
Statut Fundacji Uniwersum

Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1

1. Osoby, zwane w dalszej części statutu "Fundatorami – Założycielami":
a. Kazimierz Kwitniewski,
b. Maria Irena Skwierawska,
c. Bartosz Karol Kwitniewski,
ustanowiły  aktem  notarialnym  nr  2273/2022,  spisanym  dnia  21  kwietnia  2022  r. 
w Chwaszczynie przy ulicy Oliwskiej nr 106, Fundację o nazwie: „Fundacja Uniwersum”, 
zwaną w dalszej części statutu "Fundacją".

2. Podstawą  prawną  działania  Fundacji  są  przepisy  prawa  polskiego  oraz  postanowienia 
niniejszego statutu.

3. Terenem  działania  Fundacji  jest  obszar  Rzeczypospolitej  Polskiej,  a  siedziba  Fundacji 
mieści się we wsi Maryno, gmina Jedlnia-Letnisko, województwo mazowieckie.

4. Fundusz założycielski Fundacji wynosi 1.000,- (tysiąc) złotych.
5. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.
6. Fundacja  nie  prowadzi  działalności  gospodarczej,  a  swoje  fundusze  może  gromadzić 

w walucie polskiej i obcej zgodnie z polskimi przepisami prawa.
7. Fundacja może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o tym samym 

lub podobnym profilu działania.
8. Fundacja współdziała z innymi instytucjami, organizacjami i osobami fizycznymi w celu 

wsparcia celów statutowych (organizacyjnie, finansowo, rzeczowo).
9. Cele  statutowe,  zasady,  formy,  zakres  działalności  Fundacji  mogą zostać  zmienione  lub 

uzupełnione w trakcie działania Fundacji przez Fundatorów – Założycieli
a. Zmian w statucie Fundacji dokonują Fundatorzy – Założyciele poprzez podejmowanie 

uchwał  zwykłą większością głosów przy obecności więcej niż połowy uprawnionych do 
głosowania.



Rozdział II

Cele i działania Fundacji

§ 2

1. Celem działania fundacji są następujące obszary pożytku publicznego:
a. udzielanie pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 

życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób,
b. działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym,
c. działalność charytatywna,
d. działalność na rzecz mniejszości  narodowych i  etnicznych oraz języka regionalnego, 

w tym działalność na rzecz integracji cudzoziemców,
e. ochrona i promocja zdrowia, w tym działalność lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 

15  kwietnia  2011 r.  o  działalności  leczniczej  (Dz.  U.  z  2025 r.  poz.  450,  620,  637 
i 1211),

f. działalność na rzecz osób niepełnosprawnych,
g. promocja  zatrudnienia  i  aktywizacji  zawodowej  osób  pozostających  bez  pracy 

i zagrożonych zwolnieniem z pracy,
h. działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym,
i. działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
j. działalność na rzecz nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania,
k. działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży,
l. działalność na rzecz kultury i sztuki,
m. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,
n. działalność  na  rzecz  ekologii  i  ochrony  zwierząt  oraz  ochrony  dziedzictwa 

przyrodniczego,
o. działalność na rzecz ratownictwa i ochrony ludności,
p. pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za 

granicą,
q. działalność  na  rzecz  integracji  europejskiej  oraz  rozwijania  kontaktów i  współpracy 

między społeczeństwami,
r. promocja i organizacja wolontariatu,
s. działalność na rzecz kombatantów i osób represjonowanych, w tym działalność na rzecz 

weteranów
t. działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony 

praw dziecka,
u. przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym oraz wspieranie rewitalizacji.

2. Cele fundacji realizowane są przez:
a. W zakresie pomocy społecznej i działalności charytatywnej:

1. udzielanie  pomocy  rzeczowej,  finansowej  i  organizacyjnej  osobom  i  rodzinom 
w trudnej sytuacji życiowej,

2. prowadzenie i  wspieranie programów pomocy społecznej,  reintegracji  zawodowej 
i społecznej oraz przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu, 

3. organizowanie  i  koordynowanie  pomocy  humanitarnej  dla  ofiar  katastrof,  klęsk 
żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą, 

4. prowadzenie  działań  z  zakresu  przeciwdziałania  uzależnieniom  i  patologiom 
społecznym oraz wspieranie programów rewitalizacyjnych, 



b. W zakresie ochrony i promocji zdrowia:
1. prowadzenie terapii z zakresu medycyny konwencjonalnej i  alternatywnej, w tym 

psychoterapii i terapii zajęciowych — również w formie grupowej, 
2. inicjowanie,  prowadzenie  i  finansowanie  badań  naukowych  i  programów 

klinicznych służących wprowadzaniu nowych technologii w medycynie, 
3. prowadzenie i wspieranie badań z zakresu medycyny alternatywnej (naturoterapii) 

i jej wpływu na zdrowie człowieka, 
4. realizowanie  programów  profilaktyki  zdrowotnej,  w  tym  profilaktyki 

antynowotworowej, żywieniowej i energetycznej, 
5. organizowanie  spotkań,  zajęć  i  wydarzeń  o  charakterze  edukacyjnym, 

prozdrowotnym i rehabilitacyjnym, w szczególności dla osób w wieku emerytalnym 
i niepełnosprawnych, 

c. W zakresie nauki, edukacji, wychowania oraz działalności na rzecz dzieci, młodzieży 
i rodziny:
1. prowadzenie  działalności  edukacyjnej  i  wychowawczej  skierowanej  do  dzieci, 

młodzieży  (w  tym  młodzieży  zagrożonej  wykluczeniem)  oraz  szkoleń  dla 
nauczycieli, terapeutów, lekarzy i wolontariuszy, 

2. organizowanie  wypoczynku,  zajęć  pozalekcyjnych oraz  programów rozwojowych 
dla dzieci i młodzieży, 

3. prowadzenie  działań  na  rzecz  upowszechniania  i  ochrony  praw  dziecka  oraz 
wspierania rodziny, macierzyństwa i rodzicielstwa, 

4. prowadzenie  programów wychowania  w wartościach  ludzkich  z  uwzględnieniem 
indywidualnych potrzeb uczestników, 

d. W zakresie zatrudnienia, aktywizacji zawodowej i wsparcia osób w wieku emerytalnym:
1. prowadzenie  i  wspieranie  programów aktywizacji  zawodowej  osób  bezrobotnych 

i zagrożonych utratą pracy,
2. organizowanie  spotkań,  warsztatów  i  wydarzeń  o  charakterze  edukacyjnym, 

integracyjnym i prozdrowotnym dla osób w wieku emerytalnym,
e. W zakresie kultury, sztuki, kultury fizycznej i rozwoju osobistego:

1. organizowanie wydarzeń kulturalnych, artystycznych i sportowych,
2. upowszechnianie  kultury  fizycznej,  w  tym  organizowanie  zajęć  sportowych 

i rekreacyjnych,
3. prowadzenie programów rozwoju osobistego, twórczego i duchowego, w tym nauki 

medytacji i relaksacji, 
f. W zakresie ekologii, ochrony zwierząt i dziedzictwa przyrodniczego:

1. prowadzenie i  wspieranie działań proekologicznych na rzecz ochrony środowiska 
naturalnego - w tym ochrony zwierząt, wód, gleby i powietrza, 

2. realizowanie programów edukacji ekologicznej, 
g. W zakresie ratownictwa i ochrony ludności:

1. wspieranie działań ratowniczych oraz programów ochrony ludności, 
h. W zakresie integracji, tolerancji i współpracy międzynarodowej:

1. wspieranie  programów  służących  integracji  cudzoziemców  oraz  działalności  na 
rzecz mniejszości narodowych i etnicznych, 

2. prowadzenie  i  wspieranie  programów  służących  tolerancji,  dialogowi 
międzykulturowemu,  pokojowi  oraz  integracji  europejskiej  i  współpracy  między 
społeczeństwami, 

3. wspieranie działań na rzecz kombatantów, weteranów i osób represjonowanych, 
i. W zakresie rozwoju wspólnot lokalnych i wolontariatu:

1. inicjowanie i wspieranie działań wzmacniających wspólnoty i społeczności lokalne, 
2. organizowanie, promowanie i prowadzenie programów wolontariackich, 



j. Formy działania wspólne dla wszystkich celów statutowych:
1. organizowanie  konferencji,  sympozjów,  forów  informacyjnych,  warsztatów, 

seminariów i szkoleń, 
2. prowadzenie działalności wydawniczej i informacyjnej, 
3. współpracę  z  organami  administracji  publicznej,  organizacjami  pozarządowymi, 

instytucjami naukowymi i innymi podmiotami w kraju i za granicą.



Rozdział III

Majątek i dochody Fundacji

§ 3

1. Majątek Fundacji  stanowią środki finansowe, nieruchomości i  inne aktywa nabyte przez 
Fundację.

2. Wszelkie  środki  na  realizację  celów  statutowych  Fundacji  i  pokrycie  kosztów  jej 
działalności pochodzą z:
a. funduszu założycielskiego,
b. darowizn osób prawnych i fizycznych, subwencji i spadków krajowych i zagranicznych,
c. budżetu Państwa, Gminy,
d. funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,
e. zbiórek publicznych i darów,
f. dochodów z praw majątkowych, papierów wartościowych,
g. odsetek i depozytów bankowych.

3. Wszystkie środki będące w dyspozycji Fundacji zostają przeznaczone tylko i wyłącznie na 
cele statutowe.

4. W ramach działalności prowadzonej przez Fundację zabrania się:
a. udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do 

jej  członków,  członków  organów  Fundacji  lub  pracowników  oraz  osób,  z  którymi 
członkowie,  członkowie  organów  oraz  pracownicy  organizacji  pozostają  w  związku 
małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa 
w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia 
albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami 
bliskimi”,

b. przekazywania  majątku  Fundacji  na  rzecz  jej  członków,  członków  organów  lub 
pracowników  oraz  ich  osób  bliskich,  na  zasadach  innych  niż  w  stosunku  do  osób 
trzecich,  w  szczególności,  jeżeli  przekazanie  to  następuje  bezpłatnie  lub  na 
preferencyjnych warunkach,

c. wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz 
ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich,  chyba że to 
wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego,

d. zakupu  towarów  lub  usług  od  podmiotów,  w  których  uczestniczą  członkowie 
organizacji, członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na zasadach 
innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe.



Rozdział IV

Organy Fundacji

§ 4

Organami Fundacji są:
1. Rada Fundacji
2. Zarząd Fundacji

§ 5

Rada  Fundacji  jest  organem  o  uprawnieniach  inicjatywnych  i  opiniodawczych,  spełniającym 
zadania kontroli wewnętrznej i nadzoru.

1. Członkowie Rady nie mogą być członkami Zarządu ani pozostawać z członkami Zarządu 
w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa 
lub podległości służbowej,

2. Członkowie  Rady  nie  mogą  być  skazanymi  prawomocnym  wyrokiem  za  przestępstwo 
umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.

3. Członkowie  Rady  mogą  otrzymywać  z  tytułu  pełnienia  funkcji  zwrot  uzasadnionych 
kosztów  lub  wynagrodzenie  w wysokości  nie  wyższej  niż  przeciętne  miesięczne 
wynagrodzenie  w  sektorze  przedsiębiorstw  ogłoszone  przez  Prezesa  Głównego  Urzędu 
Statystycznego za rok poprzedni.

§ 6

Szczegółowe  zasady  pracy  i  kompetencje  Rady  Fundacji  określa  "Regulamin  Pracy  Rady 
Fundacji", który zostanie opracowany przez Fundatorów – Założycieli.

1. Rada składa się z co najmniej trzech członków, w tym Przewodniczącego Rady.
2. Członków Rady i Przewodniczącego Rady powołują i odwołują Fundatorzy - Założyciele 

Fundacji.
3. Pracami Rady kieruje Przewodniczący.
4. Posiedzenia Rady Fundacji odbywają się co najmniej raz do roku.
5. Posiedzenia Rady Fundacji mogą odbywać się z wykorzystaniem środków porozumiewania 

się na odległość pod warunkiem wyrażenia zgody na tę formę komunikacji przez wszystkich 
członków Rady Fundacji.

6. Decyzje  Rady  podejmowane  są  w  formie  uchwał,  zwykłą  większością  głosów  przy 
obecności  więcej  niż  połowy  uprawnionych  do  głosowania,  a  w  przypadku  równego 
rozłożenia głosów, decyduje głos Przewodniczącego Rady.

7. Posiedzenia Rady muszą być zaprotokołowane jeżeli dowolny uczestnik posiedzenia zgłosi 
taki wniosek.

8. Członkowie Rady są powoływani na czas nieokreślony.



§ 7

Do zadań Rady należy:
1. inicjowanie i ustalanie działań Fundacji,
2. nadzór i opiniowanie programów działania i ich zatwierdzanie,
3. powoływanie i odwoływanie Prezesa i członków Zarządu,
4. rozpatrywanie  i  zatwierdzanie  rocznych  sprawozdań  merytorycznych  z  działalności 

Fundacji i sprawozdań finansowych,
5. ustalanie wynagrodzeń dla Prezesa i członków Zarządu,
6. podejmowanie decyzji i uchwał w sprawie likwidacji Fundacji,
7. zawieranie umów z członkami Zarządu.

§ 8

Szczegółowe zasady pracy,  strukturę  organizacyjną  i  formy działania  Zarządu Fundacji  określa 
"Regulamin Zarządu" sporządzony przez Radę Fundacji.

1. Zarząd Fundacji składa się z co najmniej trzech członków, w tym Prezesa.
2. Członków Zarządu i Prezesa Zarządu powołuje i odwołuje Rada Fundacji. Wyjątkiem jest 

pierwsze  powołanie  Członków  Zarządu  w  procesie  zakładania  Fundacji,  kiedy  to 
Fundatorzy - Założyciele Fundacji powołują Zarząd.

3. Członkami Zarządu mogą być pracownicy Fundacji.
4. Członkowie  Zarządu  nie  mogą  być  członkami  Rady  ani  pozostawać  z  członkami  Rady 

w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa 
lub podległości służbowej.

5. Członkowie Zarządu nie mogą być skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 
umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.

6. Członkowie Zarządu są powoływani na czas nieokreślony.
7. Zarząd  kieruje  działalnością  Fundacji,  zarządza  majątkiem  i  reprezentuje  Fundację  na 

zewnątrz.
8. Posiedzenia Zarządu odbywają się co najmniej raz do roku.
9. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się z wykorzystaniem środków porozumiewania się na 

odległość  pod  warunkiem  wyrażenia  zgody  na  tę  formę  komunikacji  przez  wszystkich 
członków Zarządu.

10. Wszystkie uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności więcej niż 
połowy uprawnionych do głosowania, a w przypadku równego rozłożenia głosów, decyduje 
głos Prezesa Zarządu.

11. Na  wniosek  jednego  z  członków  Zarządu  oraz  w  sprawach  personalnych  zarządza  się 
głosowanie tajne.

12. Posiedzenia  Zarządu  muszą  być  zaprotokołowane  jeżeli  dowolny  uczestnik  posiedzenia 
zgłosi taki wniosek.

§ 9

Do zakresu działań Zarządu należy w szczególności: 
1. opracowywanie instrukcji i regulaminów,
2. sporządzanie i uchwalanie rocznych planów finansowych i sprawozdań,
3. planowanie  działań  zmierzających  do  zapewnienia  trwałości  i  systematyczności  prac 

objętych statutem,
4. podejmowanie uchwał:

a. dotyczących współpracy z innymi Fundacjami i Zrzeszeniami,
b. dotyczących organizowanych akcji, zbiórek, konkursów,
c. dotyczących przyjmowania wszelkich darowizn, subwencji, spadków i zapisów,
d. dotyczących powołania lub odwołania Dyrektora Biura Fundacji,



e. dotyczących wielkości zatrudnienia i zasad wynagradzania,
f. dotyczących tworzenia nowych oddziałów, biur, komisji i zespołów doradczych.

§ 10

1. Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji upoważnionych jest dwóch członków 
Zarządu lub jeden członek Zarządu i pełnomocnik powołany uchwałą przez Zarząd.

2. Oświadczenie woli składane w imieniu Fundacji może złożyć jeden członek Zarządu lub 
jeden  pełnomocnik  powołany  uchwałą  przez  Zarząd  jeżeli  oświadczenie  woli  dotyczy 
zakupu  towarów  lub  usług  za  pomocą  środków  Fundacji  w związku  z realizacją  celów 
statutowych oraz łączna kwota zobowiązań za towary danego dnia lub za cały okres trwania 
usługi nie przekroczy 10.000,- (dziesięciu tysięcy) złotych.



Rozdział V

Sposób likwidacji Fundacji i przeznaczenie jej majątku

§ 11

1. Decyzje  w  przedmiocie  likwidacji  Fundacji  podejmuje  Zarząd  Fundacji  w  drodze 
jednomyślnej uchwały.

2. Decyzja Zarządu o likwidacji wymaga zatwierdzenia przez Radę Fundacji oraz Fundatorów 
- Założycieli.

3. Likwidację Fundacji przeprowadza Zarząd.

§ 12

Majątek pozostały po likwidacji Fundacji przekazuje się instytucjom, fundacjom, stowarzyszeniom, 
których działalność odpowiada celom statutowym Fundacji.

1. Daną instytucję wskazuje Rada Fundacji.
2. Wszelkie pozostałe środki finansowe w sposób wskazany jw. przekazuje Rada Fundacji.

§ 13

Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze Sądowym.

Podpisy Fundatorów-Założycieli:

………………………………
Kazimierz Kwitniewski

Fundator - Założyciel

………………………………
Bartosz Kwitniewski

Fundator - Założyciel

………………………………
Maria Skwierawska

Fundator - Założyciel

Ostatnia aktualizacja: 8 kwietnia 2026 r.
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